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POLITICA DELLA QUALITA’ 

 
La Id Tronic Solution Srl  ha adottato una propria politica aziendale mirata al rispetto dei 
requisiti cogenti applicabili (norme tecniche, sicurezza, ambiente, ecc.), al costante 
soddisfacimento della propria clientela e a mantenere l’indispensabile innovazione 
tecnologica. 
L’organizzazione ha determinato i fattori esterni ed interni (analisi del contesto), rilevanti per le 
sue finalità e per la definizione degli indirizzi strategici. 
L’organizzazione monitora e riesamina le informazioni che riguardano tali fattori esterni ed 
interni.  
Nel pianificare il sistema di gestione per la qualità, l’organizzazione ha considerato il contesto 
(fattori esterni ed interni) e ha determinato i rischi e le opportunità che si presentano.  
In tale ambito, l’organizzazione ha valutato il cambiamento climatico quale fattore esterno 
rilevante per il proprio contesto, individuando i possibili rischi (a titolo di esempio: eventi 
meteorologici estremi che possano incidere sulla continuità operativa, variazioni nella 
disponibilità e nei costi delle materie prime, evoluzione della normativa ambientale ed 
energetica) e le opportunità correlate (sviluppo di prodotti e processi a minor impatto 
ambientale, efficientamento energetico, riduzione degli sprechi e degli scarti di produzione). 
L’organizzazione pianifica e monitora le azioni per affrontare questi rischi ed opportunità. 
 
Punti di forza dell’organizzazione sono la realizzazione di un prodotto a misura delle esigenze 
specifiche dei clienti, l’utilizzo di attrezzature e materiali all’avanguardia e l’aggiornamento 
continuo del proprio know how aziendale. 
 
La Id Tronic Solution Srl promuove e favorisce processi di formazione delle risorse umane e di 
comunicazione fra gruppi di lavoro. 
 
Tale politica verte sui seguenti obiettivi: 
 
 l’adeguamento ed il mantenimento di un Sistema Qualità aziendale conforme alla norma 

UNI EN ISO 9001 Ed. 2015; 
 proporsi sul mercato con un servizio di progettazione e realizzazione prodotto   specialistico 

caratterizzato da: 
 un’evoluzione tecnologica costante, 
 l’individuazione di attività e tempi definiti, 
 stretto rapporto di collaborazione con i propri clienti; 

 provvedere ad un’analisi costante del mercato per monitorarne le esigenze; 
 diminuire i tempi di risposta del proprio processo che prevede:  
 un aumento dell’efficienza produttiva, utilizzando al meglio le risorse umane e tecniche 

interne o in outsourcing, 
 prevenzione della non qualità, piuttosto che gestione della sua comparsa,   
 riduzione del lead time di approvvigionamento. 

 contribuire alla mitigazione del cambiamento climatico e alla riduzione dell’impatto 
ambientale delle proprie attività di progettazione e realizzazione di etichette autoadesive e 
nastri in polietilene a trasferimento termico, attraverso: 
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 il monitoraggio e la progressiva riduzione dei consumi energetici e delle emissioni 

connessi ai processi produttivi e logistici, 
 l’ottimizzazione nell’utilizzo del polietilene e degli altri materiali, riducendo gli scarti di 

produzione e favorendone il recupero, 
 la valutazione e l’introduzione, ove possibile, di materiali e supporti a minor impatto 

ambientale (riciclabili, riciclati o da fonti rinnovabili), 
 la sensibilizzazione del personale e dei fornitori sulle tematiche di sostenibilità ambientale 

e cambiamento climatico. 
 responsabilizzare ogni singolo dipendente sulle attività di propria competenza; 
 preoccuparsi del grado di soddisfazione di ogni singolo dipendente. 
 
A fronte degli obiettivi citati la Direzione si impegna a quanto segue: 
 
* riconoscere nel Responsabile del Sistema di Gestione il proprio rappresentante per quanto 

riguarda la gestione del Sistema Qualità secondo la norma UNI EN ISO 9001 Ed. 2015; 
* garantire le risorse ed i mezzi adeguati che risultano necessari al raggiungimento degli 

obiettivi prefissati. 
* considerare il cambiamento climatico tra i fattori di contesto da monitorare e riesaminare 

periodicamente, integrandolo nella valutazione dei rischi e delle opportunità del Sistema di 
Gestione per la Qualità. 
 

* Ogni persona che in azienda gestisce ed opera in attività che possano influenzare il 
Livello qualitativo del prodotto e servizio, e che pertanto, viene citata nei documenti 
appartenenti al Sistema di Gestione Qualità, ha la responsabilità di applicare le prescrizioni 
di propria competenza. 

 
 
La suddetta Politica prevede, altresì, un quadro strutturale atto a definire e riesaminare gli 
obiettivi per la qualità. 
 
 
 

La Direzione Generale 
 
 
 
 

Rivoli, 7 gennaio 2026 


